TRGOVACKO DRUSTVO
LOVRINAC d.o.o.
NADZORNI ODBOR

Klasa: 363-001/22-23/05
Ur.broj: 2181/01-16-22-02
Split, 18. 02. 2022.

ZAPISNIK

s IV. sjednice Nadzornog odbora trgova¢kog drustva Lovrinac d.o.o. Split,
odrzane dana 18. 02. 2022. godine u prostorijama trgovackog drustva
Lovrinac d.o.o., Split, Kavanjinova 12, s poéetkom u 7,30 sati

Prisutni &lanovi Nadzornog odbora:

- Igor Kundid - predsjednik Nadzornog odbora

- Mirjana Ledi¢ - ¢lanica Nadzornog odbora

- Marina Lovringevi¢ - &lanica Nadzornog odbora
- Marko Cular - &lan Nadzornog odbora

- Ivan Bozinovi¢ - ¢lan Nadzornog odbora

Ostali prisutni:
- Petar Bilobrk - direktor TD Lovrinac d.o.o.
- Ljiljana Filipovi¢ - rukovoditeljica PJ struéne sluzbe TD Lovrinac d.o0.0.

Nakon utvrdenja &injenice da su prisutni svi élanovi Nadzornog odbora, Predsjednik
Nadzornog odbora Igor Kundid pozdravio je sve prisutne, te predloZio sliedeéi Dnevni red, koji
je prethodno dostavijen &lanovima Nadzornog odbora u pozivu za sjednicu:

1. Verifikacija Zapisnika s prethodne sjednice
2. Godi$nji popis-inventura na dan 31. 12. 2021. godine
3. Razno

Otvorena je rasprava o Dnevnom redu te je stavlien na glasovanje i jednoglaspo
prihvagen od strane ¢lanova Nadzornog odbora, zatim se predlo na raspravljanje po pojedinim
tokama.

Ad. 1.

Zapisnik s prethodne sjednice Nadzornog odbora jednoglasno je prihvaéen dizanjem
ruku od strane &lanova Nadzornog odbora.

Ad. 2.

Pod drugom totkom Dnevnog reda pres$lo se na raspravijanje o lzvje§éu o godignjem
popisu — inventuri za 2021. godinu, o &emu su &lanovi Nadzornog odbora dobili potrebne
materijale prije sjednice. Direktor TD Lovrinac Petar Bilobrk je izvijestio &lanove Nadzornog
odbora da je, sukladno odredbama &lanka 15. stavka 2. Zakona o radunovodstvu obavljen
redovan Godignji popis imovine i obveza TD Lovrinac za 2021. godinu. Formirane su komisije
koje su imale zadatak popisati sva sredstva, potrazivanja i obveze, te nakon utvrdenog stvarnog
stanja, predloziti otpise nenaplativih potraZivanja i rashodovanih osnovnih sredstava, sitnog



inventara, auto-guma i prodajne robe. Popisom su ustanovljena stvarna stanja imovine i obveza
te su usporedena s knjigovodstvenim stanjem gdje su utvrdena odredena odstupanja.

Popisne komisije su kod ukrasne robe — (Biondan) utvrdile manjak na ¢&etiri artikala koji
se odnosi na lumine i krizeve koji su o$teéeni ili razbijeni. Oporezivi manjak navedene prodajne
robe s PDV-om iznosi 4.099,46 kn po nabavnoj vrijednosti na to je obraéunan PDV u iznosu
1.024,87 kn.

Kod popisa pogrebne robe je utvrden manjak zbog o$te¢enja &etiri lijesa, sedam vreéa
za umrle, sedamnaest garnitura, &etiri limena lijesa i &etiri torbe za ekshumaciju ukupne
nabavne vrijednosti 6.534,46 kn, na $to je obratunan PDV u iznosu 1.633,62 kn.

Kod popisa materijala nije utvrden manjak dok je osteéenje jednog kamenog Prilep
Cokla dimenzije 90x22x18 evidentiran na dopusteni kalo materijala.

Kod dugotrajne nefinancijske imovine i sitnog inventara predioZena je za rashod
dotrajala, neispravna i razbijena imovina &ija je nabavna vrijednost 100,00% otpisana te nema
sadasnje vrijednosti.

Na temelju obrazloZenja i prijedloga popisnih komisija utvrdeno je da su razlike izmedu
stvarnih i knjigovodstvenih stanja nastale iz objektivnih razloga, a ne zbog nemara zaposlenika i
predlaze ih se evidentirati kao rashod. Takoder je popisana i financijska imovina kod koje se
zbog nemoguénosti naplate predlazu za otpis ovr§ena potraZivanja od 17 duznika u ukupnom
iznosu 75.864,48 kn, a svi se odnose na ragune za pogrebne usluge.

Slijedom iznesenoga, direktor predlaze Nadzornom odboru da prihvati rezultate
godiSnjeg popisa imovine i obveza za 2021. godinu.

Vezano za ovu tocku dnevnog reda, predsjednik Nadzornog odbora Igor Kundid postavio
je pitanje na $to se odnose potraZivanja po osnovi prodaje na kredit-stanovi, na §to mu je
odgovoreno da se tu radi o potrazivanju za stanove koje su radnici TD Lovrinac otplaéivali na
rate ve¢ dugi niz godina, te da je ostalo jo$ 5 ili 6 stanova na koje se odnose ova potraZivanja.

Nadalje, predsjednik Nadzornog odbora postavio je pitanje na $§to se odnosi iznos od
53.555,60 kn namjenskih depozita za garancije, na $to mu je odgovoreno da se tu radi o
bankarskim garancijama koje smo uplatili kao jamstvo za uredno izvrSenje ugovora s Gradom
Splitom (ugovor o obavljanju poslova prijevoza pokojnika koje se financiraju iz proraduna
Grada), te s KBC Split (ugovor o preuzimanju i prijevozu pokojnika s lokaliteta Krizine do
nadlezne patologije odnosno mrtvaénice Klinitkog zavoda za patologiju, sudsku medicinu i
citologiju na lokalitetu Firule, te ugovor o preuzimanju i prijevozu anatomsko patolo$kog
otpada).

Takoder, upitao je na $to se odnose nenaplaéena potraZivanja od kupaca za koja su
pokrenuti ovrini postupci, na $to mu je odgovoreno da su to potraZivanja za pogrebne raéune,
jer se sve ostale usluge i proizvodi obavljaju po izvrenoj naplati (npr. izgradnja spomenika ili
kupnja grobnice realiziraju se nakon naplate). Pogrebna usluga se napladuje tek kad je
izvrsena, dakle nakon obavljenog ukopa pokojnika i u tom sludaju se ponekad dogodi da
narucitelji ne plate uslugu u roku dospije¢a. Tada ih se najprije telefonskim putem upozori na
neizvréenu obvezu, te im se Salju opomene pred ovrhu zbog neplaéanja raguna, te, ukoliko se
ne odazovu i podmire svoje dugovanje, pokreéu se ovrhe za nenaplateni iznos raéuna.
Ovr8ena potraZivanja se otpisuju, a kad se uspiju naplatiti knjize se na Ostale prihode. Na dan
31.12. 2021. godine oko 650.000,00 kn iznose potrazivanja za pogrebne ragune, uz napomenu
da su tu ukljuéeni i raduni koji jod nisu dospjeli. U pravilu se nakon 6-12 mjeseci od dana
dospijec¢a pokrecu ovrsni postupci. U svakom sluéaju, nema puno raguna s preko godinu dana
dospijec¢a koji nisu plaéeni, a ovdje je vazno i napomenuti da mnogi svoj dug plaéaju u ratama



koje su relativno male, tako da se taj dug na kraju ipak podmiri, ali nakon nesto duZeg vremena.
Sto se tite godisnje grobne naknade, takoder je pitac pokreée li TD Lovrinac ovréne postupke
za dugovanja za godi8nju grobnu naknadu, na $to mu je odgovoreno da se na grobnu naknadu
ne primjenjuju odredbe ovr§nog zakona, buduéi da je Zakonom o grobljima propisano da se
grobno mjesto za koje grobna naknada nije plaéena deset godina smatra napustenim te se
moze ponovo dodijeliti na koridtenje. Dakle, posliedica neplaéanja grobne naknade je gubitak
prava koriStenja grobnog mjesta, te se stoga ne moze prisilno naplatiti navedeno dugovanje.

Nije bilo dodatnih pitanja ni primjedbi o ovoj to¢ki dnevnog reda, pa je Predsjednik
Nadzornog odbora pozvao &lanove da dizanjem ruku potvrde prihvaéaju li rezultate godi$njeg
popisa, te su svi ¢lanovi Nadzornog odbora jednoglasno donijeli Odiuku o prihvaéanju lzvjesca
o godi$njem popisu-inventuri za 2021. godinu.

Ad. 3.

Pod togkom razno, direktor je u kratkim crtama upoznao &lanove Nadzornog odbora s
najvaznijim aktualnostima koje su u tijeku, te je naveo da je prije nekoliko dana istekao rok za
podnoSenje molbi za zaposljavanje 4 grobara i 2 klesara. Natje&aj je bio oglagen na Zavodu za
zaposljavanje. Pristigle su 32 molbe za grobara, a 5 za klesara, te su obavljeni razgovori s
kandidatima i o&ekuje se u narednih 20-ak dana konaé&ni odabir i sklapanje ugovora o radu, za
pocetak na odredeno vrijeme, a nakon toga i na neodredeno.

Nadalje, direktor je izvijestio ¢lanove Nadzornog odbora da je u tijeku prikupljanje
ponuda za izradu i ugradnju video nadzora na groblju Lovrinac.

Takoder, direktor je upoznao ¢&lanove Nadzornog odbora da je, na inicijativu gradskog
vije¢nika Davora Matijeviéa, sudjelovao na sastanku s nadleznim sluzbama Grada Splita u vezi
s mogucénostima izgradnje krematorija u Splitu. Direktor im je na tom sastanku detaljnije
objasnio cjelokupnu problematiku isplativosti izgradnje krematorija u Splitu, te je zaklju¢eno da
je sliedeci korak da nadlezne sluZbe Grada istraze isplativost izgradnje krematorija s obzirom na
broj kremacija koje se godisnje obave na nasem podrugju. Kao zanimljivost, direktor je naveo
da krematorij u Osijeku pali pe¢ tek za kremaciju tri pokojnika istovremeno, jer im se jedino tako
isplati paliti pe¢. S obzirom na mali interes za kremiranje u Splitu i okolici, evidentno je da je
upitna isplativost takve jedne investicije. Vezano za to pitanje, direktor je prije nekoliko dana
odrzao sastanak s predstavnicina jedne tvrtke iz Zagreba, koja je ovladteni prodavatelj
kremacijskih peci jednog renomiranog talijanskog proizvodata, te se &ak razmatra moguénost
da se u postojeéi prostor mrtvaénice na groblju Lovrinac ugradi kremacijska peé, ali i za to je
potrebno ispitati isplativost takve investicije kao i moguénosti financiranja.

Vezano za otitovanje koje su &lanovi Nadzornog odbora zatrazili na prethodnoj sjednici,
a tiCe se plana naknada za zaposlene koje su poveéane za 2022. godinu, prije sjednice im je
dostavljeno pismeno obrazloZenje. Tako je navedeno da su naknade za zaposlene planirane u
2022. godini u iznosu 950.000,00 kn, dok su u 2021. bile su planirane 850.000,00 kn §to je
povecanje od 100.000,00 kn ili 11,8% u odnosu na plan prethodne godine. Vedi iznos naknada
za zaposlene planiran je zbog povecanja broja radnika u ovoj godini (u tijeku je primanje 6
radnika) kao i moguéeg poveéanja isplate otpremnine za odlazak u redovnu mirovinu (1 radnik).
Takoder, moguéa je isplata otpremnine radniku kojem éemo zbog nepostojanja lak$eg radnog
mjesta morati dati otkaz uz otpremninu (invalid rada) u zakonski utvrdenoj visini. Clanica
Nadzornog odbora Mirjana Ledi¢ je predliozila direktoru da se, u okviru zakonski propisanog
neoporezivog iznosa, radnicima isplati stimulacija na ragun otezanih uvjeta rada i povecanog
obujma posla uslijed pandemije Covida-19 u posljednje dvije godine, s ¢ime su se sloZili i ostali
¢lanovi Nadzornog odbora.

Na kraju sjednice, €lanovi Nadzornog odbora su se osvrnuli na pismeno obrazlozenje o
problemu otvorenih pitanja izmedu TD Lovrinac i Grada Splita, a ticu se u prvom redu otkupa



zemljiSnih &estica potrebnih za Sirenje groblja, a o &emu su zatrazili pismeno oéitovanje na
prethodnoj sjednici. Direktor im je dao detaljno pismeno obrazloZenje o navedenoj problematici,
uz napomenu da je komunikacija s Gradom Splitom poprili¢no oteZana, jer su sluzbe u Gradu
toliko inertne da jednostavno vi§e ne znamo na koji na¢in se postaviti. Posljednjih 12 godina
nitko iz sluzbi Grada Splita nije ozbiljno shvatio problem gradskog groblja te pravovremeno i
azurno rje8avao imovinsko-pravne probleme. U tom razdoblju imali smo u gradskoj upravi
nebrojene sastanke i do danas zapravo nije gotovo nista napravljeno po ovom pitanju. Clanovi
Nadzornog odbora smatraju da direktor treba biti uporniji u svojoj komunikaciji s Gradom
Splitom te im redovito predoCavati stvarno stanje groblja, posebno broj slobodnih grobnica i
grobnica koje su u izgradnji, te koliko ih se jo§ potencijalno moZe izgraditi na preostalom
prostoru. Predsjednik Nadzornog odbora predlioZio je da se i &lanovi Nadzornog odbora aktivnije
ukljuce u rjeSavanje tih problema. Direktor je prihvatio taj prijedlog te im je obeé¢ao da ¢e ih
prvom iduéom prilikom pozvati da mu se pridruZe na sastanku s nadleznim sluZbama u Gradu.

Sjednica je zavréena u 09,30 sati.

Predsjednik Nadzornog odbora:

oo e

J  lgor Kundid

Zapisnik vodila:
/ [P P C’ \/

lvana Lonéar




Temeljem &lanka 25. Odluke o preoblikovanju javnog komunalnog poduzeca
.Lovrinac* Split i uskladenju sa Zakonom o trgova¢kim drustvima i Zakonom o
komunalnom gospodarstvu (Izjava o uskladenju) proti§éeni tekst (,SluZbeni glasnik
Grada Splita“ br. 12/95 i 29/05), Nadzorni odbor TD Lovrinac d.0.0., na sjednici
odrZzanoj dana 18. 02. 2022. godine, donosi sljiedeu

ODLUKU

Nadzorni odbor trgovatkog drustva Lovrinac d.o.o. jednoglasno prihvaéa
Izvjesée o godi$njem popisu-inventuri za 2021. godinu.

Predsjednik Nadzornog odbora
TD Lovrinac:

Igor Kii.lndid

Klasa: 363-001/22-23/05
Ur.broj: 2181/01-16-22-03

Split, 18. 02. 2022,



